
PROCESSO SELETIVO Nº 001/2026
SENAC – DR/AC – UNIDADE DE RIO BRANCO - AC

 RESULTADO DA 1ª ETAPA -  ANALISE CURRICULAR

O Senac - Administração Regional no Estado do Acre torna público o resultado da 1ª etapa Análise Curricular, 
ocorrida no dia 04 de março de 2026.

Considerando o que está previsto nos subitens do comunicado nº 001/2026:

4.2. O cadastro do currículo será realizado exclusivamente pelo Banco de Talentos. Após isso, o candidato 
deverá clicar na aba painel de vagas e selecionar a vaga desejada. 
4.2.1. Após a seleção da vaga o candidato deverá realizar o preenchimento da ficha complementar que será 
considerada na análise curricular e o não atendimento aos requisitos obrigatórios resultará na eliminação do 
candidato.
4.2.2. Serão pré-classificados para a análise curricular apenas os candidatos que tiverem suas inscrições 
deferidas, mediante comunicado a ser expedido, conforme item 7.1.
4.2.3. No dia 04/03/2026, das 08h30min até às 18h00min (horário local), os candidatos que tiverem suas 
inscrições deferidas deverão anexar no Banco de Talentos (https://portal.ac.senac.br/trabalhe-conosco) os 
documentos de comprovação curricular.
4.2.4. Não haverá reaproveitamento de currículos anexados em virtude de outros processos de seleção. Assim, 
caberá ao candidato inserir seu currículo na forma e prazo estabelecidos no subitem 4.2.3. O não atendimento 
dessa exigência resultará na eliminação automática do candidato do certame.

Os candidatos habilitados para a etapa da Avaliação Comportamental devem acompanhar o local e data a ser 
publicado.

CPF ANÔNIMO CANDIDATO SITUAÇÃOORDEM

HABILITADO016.***.***-13 EVERNY SYELY SARKIS DA FONSECA1

HABILITADO037.***.***-01 DENILSO FELIX PEREIRA2

HABILITADO736.***.***-72 ANTÔNIA DA SILVA GOMES3

HABILITADO025.***.***-37 JHENNIFER ROCHA SILVA4

HABILITADO011.***.***-64 ANDRE ALVES ASSEM5

HABILITADO000.***.***-57 EDIELMA DE SOUZA MATOS MONTEIRO6

HABILITADO002.***.***-80 ERIKA SOUZA DA CONCEICAO7

HABILITADO100.***.***-36 KELREN CRISTINE MIRANDA ALMEIDA8

HABILITADO890.***.***-91 CLECILENE FARIAS DE SOUZA9

HABILITADO960.***.***-49 RAIRIANE BRITO LOPES MELO10

HABILITADO645.***.***-63 ANA MARIA COSTA DA CONCEICAO11

HABILITADO978.***.***-68 NAYARA INGRIDD SOUZA GUIMARÃES12

NÃO HABILITADO014.***.***-22 MAYANE DE PAIVA ARAÚJO13

NÃO HABILITADO031.***.***-67 NATÁLIA LIMA SARAIVA CORREIA14

NÃO HABILITADO950.***.***-00 MARIA UAGILA SANTOS DA SILVA15

NÃO HABILITADO007.***.***-13 MARIA ANTONIA SANTOS DA SILVA16

NÃO HABILITADO938.***.***-53 XAVIER CESAR DE LIMA17

NÃO HABILITADO788.***.***-20 ROSILEIDE DA SILVA MELO18

NÃO HABILITADO005.***.***-94 JOYCE CORDEIRO ALVES19

NÃO HABILITADO002.***.***-80 DARELNE PAIVA DE ARAUJO20

NÃO HABILITADO054.***.***-09 MARCELO MATOS DA SILVA21

NÃO HABILITADO028.***.***-01 LAELIA PACHECO DE QUEIROZ22

NÃO HABILITADO005.***.***-44 GERLÃ FERREIRA DA SILVA23

NÃO HABILITADO513.***.***-53 MARTINIANO SANTOS DA SILVA SOARES24

NÃO HABILITADO005.***.***-54 ROSANIR RODRIGUES25
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NÃO HABILITADO035.***.***-01 IVO DA SILVA NASCIMENTO26

NÃO HABILITADO728.***.***-30 SADRAQUE DE OLIVEIRA AMORIM27

NÃO HABILITADO652.***.***-72 PATRICIA RIBEIRO BRANDAO28

NÃO HABILITADO033.***.***-32 MARCOS PAULO ALVES SALES29

NÃO HABILITADO667.***.***-53 LUCIA CRIS BONFANTI TERCO30

NÃO HABILITADO810.***.***-04 MARIA IZABEL VEIGA BARROS BARBOSA31

NÃO HABILITADO013.***.***-93 VALÉRIA DE LIMA32

NÃO HABILITADO883.***.***-20 SEBASTIÃO SILVA DE SALES JUNIOR33

NÃO HABILITADO006.***.***-00 ESTÉPHANY DE ANDRADE RAMOS34

NÃO HABILITADO678.***.***-34 ELIVANIA FIDELIS DA SILVA35

NÃO HABILITADO733.***.***-20 EMANUELLE LIMA SAID36

NÃO HABILITADO010.***.***-19 ANDRESSA DA SILVA FROTA37

NÃO HABILITADO842.***.***-72 TIAGO JOSÉ DE BARROS38

NÃO HABILITADO872.***.***-04 DANIELLA DA SILVA COIMBRA39

NÃO HABILITADO001.***.***-36 VALCIRO COSTA DAMASCENO40

NÃO HABILITADO001.***.***-98 ANDREY MOISES FRANÇA DE MATTOS41

RIO BRANCO-AC, 16 DE MARÇO DE 2026.
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